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Istituto Comprensivo “Castellana S. — Polizzi G.”
con aggregazione dei plessi del comune di Alimena
Rione Frazzucchi, snc — 90020 Castellana Sicula (PA)
50921562586 e-mail: paic820003@istruzione.it PEC: paic820003@pec.istruzione.it

SITO WEB: www.ic-castellanapolizzi.edu.it
CODICE FISCALE: 96021870827 C.U.U.: UFKLPE

All’Albo Pretorio on-line
All’Amministrazione Trasparente
Al Sito Web

Al Fascicolo PON /Agenda Sud

A tutto il personale docente- SEDE
Agli Atti

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione esperti e tutor interni, in subordine collaborazione
plurima, appartenenza ad altre istituzioni scolastiche e infine esterni in possesso di
specifiche professionalita per I’attivazione di percorsi afferenti a:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot.n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 30 gg# 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione
all’iniziativa. Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-254

Titolo Progetto: “L’Officina delle competenze” CUP: E54D23002200001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota di adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del ministro dell’istruzione e
del merito 30 agosto 2023 n. 176 —c.d. “Agenda SUD”.

VISTA la proposta progettuale presentata da questa Istituzione scolastica candidatura N. 1092434,

VISTA il codice di progetto autorizzato del 05/02/2024 n. 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-254 protocollo n. 16058
con il quale il progetto dal titolo “L’officina delle competenze” & formalmente autorizzato per I'importo
complessivo di €29.971,50;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 7753 del 28/12/2018, concernente “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione
siciliana”;

VISTO il Decreto 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, art.43-48
attivita negoziale;

VISTA I’assunzione in bilancio prot. n.1356/VI.3 DEL 29/02/2024;
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VISTE le Linee guida PON 2014-2020 dell’Autorita di gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e in particolare la Scheda 5 Procedura per il
conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti;

VISTA la necessita di procedere al reclutamento dei docenti esperti e dei tutor nei progetti area formativa,

INDICE

una selezione per il reclutamento di n. 6 esperti e di n. 6 tutor da impegnare nella realizzazione dei sotto-
elencati moduli nell’lambito del progetto a carico del FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” Codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-254 dal titolo “L’Officina delle competenze”

Modulo 1 — Lingua madre “Si va in scena”

Modulo di 30 ore destinato a n. 20 alunni/e di scuola primaria

Profilo Requisiti d’accesso
N. 1 Esperto

con competenze interdisciplinari nel _ ) _ o _

recupero/potenziamento della lingua (.Zompet(.anze |dor.1e.e a favorire lo sviluppo di diversi

madre linguaggi espressivi. _
Competenze informatiche e conoscenza delle piattaforme
PON

Compenso orario omnicomprensivo € (Vedi Tabella valutazione titoli)

70,00

n. 1 Tutor Competenze informatiche e conoscenza delle piattaforme

PON

compenso orario onnicomprensivo € 30,00 (Vedi Tabella valutazione titoli)

Modulo 2 — Lingua madre “ll gioco di Italo””

Modulo di 30 ore destinato a n. 20 alunni/e di scuola primaria

Profilo Requisiti d’accesso
N. 1 Esperto
con competenze interdisciplinari Competenze idonee a favorire il potenziamento
nell'insegnamento dell’ltaliano e nel della lingua madre attraverso attivita di lettura e
recupero/potenziamento della lingua madre scrittura creative, gioco e approcci creativi.
Competenze informatiche e conoscenza delle piattaforme
Compenso orario omnicomprensivo € PON
70,00 (Vedi Tabella valutazione titoli)
n. 1 Tutor Competenze informatiche e conoscenza delle piattaforme
compenso orario onnicomprensivo € 30,00 PON
(Vedi Tabella valutazione titoli)
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Modulo 3 — Lingua madre “Cibo per la mente”

Modulo di 30 ore destinato a n.20 alunni/e di scuola primaria

Profilo Requisiti d’accesso
N. 1 Esperto- Competenze idonee a favorire il potenziamento della
Con competenze interdisciplinari nel 1 lingua madre attraverso attivita di lettura e scrittura
recupero/potenziamento della lingua madre creative, gioco e approcci creativi

anche attraverso il gioco.
Competenze informatiche e conoscenza delle
Compenso orario omnicomprensivo piattaforme PON

€70,00
(Vedi Tabella valutazione titoli)

N.1TUTOR Competenze informatiche e conoscenza delle
piattaforme PON

compenso orario onnicomprensivo € 30,00

(Vedi Tabella valutazione titoli)

»
!

Modulo 4 — Matematica “Uno, due e tre, alleniamoci

Modulo di 30 ore destinato a n. 20 alunni/e di scuola primaria

Profilo Requisiti d’accesso
N_' 1 Esp?erj(o. o ) Competenze matematiche/scientifiche e
con competenze interdisciplinari in ambito informatiche idonee a favorire il potenziamento

matematico e scientifico problem solving delle competenze logico-matematiche dei bambini/e

anche attraverso il gioco e la didattica ludica.

Compenso orario ~ omnicomprensivo € Competenze informatiche e conoscenza delle

70,00 piattaforme PON
(Vedi Tabella valutazione titoli)
n. 1 Tutor Competenze informatiche e conoscenza delle
compenso orario onnicomprensivo € 30,00 piattaforme PON

(Vedi Tabella valutazione titoli)
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Modulo 5 — Matematica “Allenamente”

Modulo di 30 ore destinato a n. 20 alunni/e di scuola primaria

Profilo

Requisiti d’accesso

N. 1 Esperto
con competenze interdisciplinari in
ambito scientifico-matematico

Competenze matematiche/scientifiche e informatiche
idonee a favorire il potenziamento delle competenze
logico-matematiche dei bambini/e anche attraverso il

1 gioco e la didattica ludica.

compenso orario onnicomprensivo € 30,00

Compenso orario omnicomprensivo €
70,00
Competenze informatiche e conoscenza delle
piattaforme PON
(Vedi Tabella valutazione titoli)
n. 1 Tutor Competenze informatiche e conoscenza delle

piattaforme PON

(Vedi Tabella valutazione titoli)

Modulo 6 - Lingua Inglese “Fun with English”

Modulo di 30 ore destinato a n. 15 alunni /e di scuola primaria

straniera/inglese

Profilo Requisiti d’accesso
N.1 ESper_t? o Competenze linguistiche idonee a favorire
con competenze specifiche in lingua I'apprendimento della seconda lingua quale

strumento di comunicazione universale anche
attraverso metodologie innovative.

compenso orario onnicomprensivo € 30,00

Compenso orario omnicomprensivo €
70,00 Competenze informatiche e conoscenza delle
piattaforme PON
(Vedi Tabella valutazione titoli)
n. 1 Tutor Competenze informatiche e conoscenza delle

piattaforme PON

(Vedi Tabella valutazione titoli)

Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 30/04/2024 |a propria domanda

(All. A) per I'incarico che si intende ricoprire corredata di curriculum vitae europeo e griglia di valutazione
(All. B), debitamente compilata a mezzo PEC all’'indirizzo paic820003@istruzione.it, oppure brevi manu in

segreteria in busta chiusa sulla quale dovra essere riportata la dicitura “Candidatura ESPERTO/TUTOR FSE
PON Cod. prog. 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-254 - NUMERO E NOME MODULQO” -

Si precisa che, per lo stesso modulo, i profili di esperto e tutor sono incompatibili. Pertanto la candidatura

potra essere espressa per un solo profilo.
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Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare nella domanda (All. A), pena I'esclusione:

a) cognome e nome;
b) luogo e data di nascita;

c) codice fiscale;

d) residenza con lI'indicazione della via, numero civico e CAP;
e) domicilio eletto ai fini della selezione;

f) moduli per i quali si intende partecipare alla selezione e nel caso di candidatura a piu di un modulo

I'ordine di preferenza

La domanda, inoltre, dovra contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita

alla Legge 196/03 e 679/2016 Reg. UE e la disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il

calendario approntato dall’lstituto. In presenza di pilu istanze, verra effettuata una valutazione

comparativa dei curriculum presentati, sulla base dei titoli culturali e professionali prodotti, attraverso

I"assegnazione di un punteggio a ciascuna delle voci indicate nella seguente tabella.

Tabella di valutazione dei titoli profilo di ESPERTO

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI - PUNTEGGIO PUNTEGGIO A
MAX A CURA DEL CURA
ATTRIBUIBILI CANDIDATO DELL'ISTITUZIONE

A. TITOLO DI ACCESSO, ALMENO UNO Max 15 punti

DEI SEGUENTI

A.l. Llaurea attinente all'oggetto Fino a 105

dell’incarico, es. Laurea in materie 5 punti

letterarie, in Scienze Matematiche, Da 106 a 110

Laurea in Scienze della formazione e 10 punti

dell’educazione, altra laurea attinente 110 e lode

allarea formativa del modulo di 15 punti

riferimento

*le due voci di laurea non si cumulano

A.2. Laurea triennale attinente all’'oggetto

dell’incarico 7 punti

*le due voci di laurea non si cumulano

A.3 Diploma di Istituto Scolastico

Superiore (in alternativa al punteggio di 3 punti

cui ai punti precedente) e abilitazione

all'insegnamento

B. TITOLO CULTURALE Max 10 punti

B.1. Master, Specializzazioni, Corsi di Max. 10 unti

perfezionamento post lauream, corsi di

formazione/ aggiornamento coerenti con

il progetto come discente (2 punti per

ogni titolo)

C. ALMENO UNO DEI SEGUENTI Max 40 punti

TITOLI/ESPERIENZE

C.1. Esperienze in qualita di Esperto in max. 10 punti

progetti e/o in attivita PONFSE in scuole

di pari grado rispetto a quelle interessate

dall’Avviso (2 punti per ogni esperienza)
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collaborazione/docenza in
progetti/laboratori/corsi nazionali e/o
europei nelle materie del presente
awvviso (2 punti per ogni esperienza)

"C.2UESpetienzeini qualita di Esperto in Max.10 punti
progetti e/o attivita PONFSE in scuole di
diverso grado rispetto a quelle interessate
dall’Avviso (2 punto per ogni esperienza)
C.3. Esperienze documentate di max. 10 punti

C.4. Esperienze in qualita di docente
tutor in corsi PONFSE (1 punto per
ogni esperienza attinenti al modulo
specifico

Max. 5 punti

C.5. Docenza a T.I. (1 punto per ogni
anno) attinente al modulo specifico

Max. 5 punti

D. CERTIFICAZIONI

Max 5 punti

D.1 Certificazione di competenze
informatiche rilasciate da enti
accreditati (1 punto per ogni
certificazione)

Max. 3 punti

D.2 Certificazioni linguistiche livello C2

2 punti

PUNTEGGIO TOTALE

Tabella di valutazione dei titoli attinenti al profilo di TUTOR

Titoli culturali Punti
Titoli comprovanti il possesso di competenze digitali e informatiche (patente ECDL e/o o 6
similari):

punti 2 per ogni titolo fino a ad un massimo 3

Tutoraggio PON - POR Punti
Precedenti incarichi di tutoraggio (minimo 15 ore) su materie attinenti in ambito PON, POR: max 9
punti 3 per ogni incarico fino ad un massimo di 3 per un totale di punti 9

Altri tutoraggi Punti
Precedenti esperienze di tutoraggio (minimo 15 ore) su materie attinenti: punti 1 per ogni max 3
incarico fino ad un massimo 3 per un totale di 3 punti.

A parita di punteggio sara data precedenza all’aspirante pil giovane.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico mediante nomina di una commissione di valutazione o

autonomamente attraverso la comparazione dei curricula, in funzione dei criteri di valutazione e dei punteggi

specificati.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,

seguendo I'ordine di graduatoria.

Si specifica che per gli esperti e i tutor, ai sensi delle vigenti disposizioni che regolano la materia, verra data

priorita ai candidati interni: si procedera, infatti, alla selezione di esperti e tutor esterni solo in assenza di

istanze pervenute dal personale interno a questa istituzione scolastica.

Destinatari - Ordine di selezione

Per I'affidamento degli incarichi di ESPERTO/TUTOR previsti nel presente Avviso di selezione sara adottato il

seguente schema delle precedenze:
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e SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo
Istituto;

¢ COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale

interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio presso altre

istituzioni scolastiche;
* ESPERTI e TUTOR ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in
servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti da

personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal
presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di attribuire I'incarico anche in presenza di una sola candidatura
pervenuta.

Si fa presente che ai docenti individuati quali esperti verra fatto obbligo di:

® partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Dirigente e propedeutici alla realizzazione delle
attivita;

e predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal quale si
evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali
materiali da produrre;

e vigilare durante I'eventuale consumazione dei pasti /o dei momenti ricreativi.

e |l progetto dovra, inoltre,

e essere coerente oltre che agli obiettivi dell’azione di riferimento, agli obiettivi del Piano
dell’offerta formativa dell’istituto; fornire al referente della valutazione del Piano e al DSGA
responsabile della gestione amministrativo- contabile tutti gli elementi utili alla
documentazione da produrre all’inizio e alla fine del progetto;

e utilizzare la piattaforma “Gestione Progetti PON” per la puntuale documentazione delle
attivita per quanto di loro competenza;

e redigere una relazione conclusiva sulle attivita progettuali;

e svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente.
Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che sara stabilita in seguito,
secondo le esigenze organizzative dell’Istituto.
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nella
normativa vigente.
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Maria Grazia DI GANGI
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa).

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme connesse da:

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa DI GANGI MARIA GRAZIA
19/04/2024 13:15:42
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